ALL B-1

[bookmark: _gjdgxs]Al Dirigente scolastico
[bookmark: _2iu5owhj9kew]dell’IC di Santa Teresa di Riva

	ALLEGATO B: GRIGLIA DI AUTOVALUTAZIONE DEI TITOLI per la selezione di 
tutor per la realizzazione dell’attività Linea di intervento A: “Percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM, digitali e di innovazione, finalizzate alla promozione di pari opportunità di genere" (numero di edizioni coinvolte: 5),

Piano nazionale di ripresa e resilienza missione 4: istruzione e ricerca componente 1 – potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi. Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche: D.M. 65/2023.  Azioni di integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attività, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, e di potenziamento delle competenze multilinguistiche di studenti e insegnanti nell’ambito del 10% del totale del finanziamento.
Linea di investimento: M4C1I3.1 - Nuove competenze e nuovi linguaggi
Codice avviso: M4C1I3.1-2023-1143
Codice progetto: M4C1I3.1-2023-1143-P-28578
Denominato:  Personal Enpowerment School: Tecnology and Language
C.U.P:  J94D23001170006























TUTOR SCUOLA SECONDARIA DI 1°GRADO
	TITOLO DI STUDIO (REQUISITO DI ACCESSO)
	PUNTI
	Da compilare a cura del candidato
	Da compilare a cura della commissione

	Docenti di lingua Inglese
	Precedenza
	
	

	A1) Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida (Laurea tecnica o equipollente)
fino a 89 …………………….. 5 punti
da 90 a 99 ……………..…… 6 punti
da 100 a 104 …………..….. 7 punti
da 105 a 110 ……..….......... 8 punti
110 e lode ........................... 10 punti
	10 PUNTI

	
	

	TITOLI CULTURALI SPECIFICI
	
	
	

	B1) Corsi di formazione organizzati da M.I.M–USR-Scuole- Enti accreditati sulle tematiche in oggetto,0,50 pt per ogni titolo, (max 4 titoli)
	2 PUNTI

	
	

	CERTIFICAZIONI INFORMATICHE
	
	
	

	C1) EIPASS-AICA o altri soggetti accreditati
1 pt per ogni titolo (max 2 titoli)
	2 PUNTI

	
	

	ESPERIENZE LAVORATIVE
	
	
	

	D1) Esperienze di docente esperto o tutor in azioni PON FSE, in progetti PNSD e PNRR
2 pt x ogni esperienza (max 5 esperienze)
	10 PUNTI

	
	

	D3) Incarico di docenza in corsi extrascolastici inerenti la
tematica 1,5 pt x ogni esperienza (max 4 esperienze)
	6 PUNTI

	
	

	D4) Esperienze come formatore sulle tematiche in oggetto, 2 pt x ogni esperienza (max 4 esperienze)
	8 PUNTI

	
	

	D5) Incarico di Funzione Strumentale inerenti la tematica
1 pt x ogni esperienza annuale (max 5 esperienze)
	5 PUNTI

	
	

	D6) Incarico di Referente progetti o laboratori sulle tematiche in oggetto, 1 pt x ogni esperienza (max 4 esperienze)
	4 PUNTI

	
	

	TOTALE PUNTI
	43
	
	



TUTOR SCUOLA PRIMARIA
	TITOLO DI STUDIO 
	PUNTI
	Da compilare a cura del candidato
	Da compilare a cura della commissione

	Docenti di lingua Inglese
	Precedenza
	
	

	A1) Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida (Laurea tecnica o equipollente)
fino a 89 …………………….. 5 punti
da 90 a 99 ……………..…… 6 punti
da 100 a 104 …………..….. 7 punti
da 105 a 110 ……..….......... 8 punti
110 e lode ........................... 10 punti
	10 PUNTI

	
	

	A2) Laurea Triennale valida (Laurea tecnica o equipollente)
fino a 89 …………………….. 4 punti
da 90 a 104 ..……………. … 5 punti
da 105 in poi ……………. … 6 punti
(in alternativa al punto A1)
	6 PUNTI

	
	

	TITOLI CULTURALI SPECIFICI
	
	
	

	B1) Corsi di formazione organizzati da M.I.M–USR-Scuole- Enti accreditati sulle tematiche in oggetto,0,50 pt per ogni titolo, (max 4 titoli)
	2 PUNTI

	
	

	CERTIFICAZIONI INFORMATICHE
	
	
	

	C1) EIPASS-AICA o altri soggetti accreditati
1 pt per ogni titolo (max 2 titoli)
	2 PUNTI

	
	

	ESPERIENZE LAVORATIVE
	
	
	

	D1) Esperienze di docente esperto o tutor in azioni PON FSE, in progetti PNSD e PNRR
2 pt x ogni esperienza (max 5 esperienze)
	10 PUNTI

	
	

	D3) Incarico di docenza in corsi extrascolastici inerenti la
tematica 1,5 pt x ogni esperienza (max 4 esperienze)
	6 PUNTI

	
	

	D4) Esperienze come formatore sulle tematiche in oggetto, 2 pt x ogni esperienza (max 4 esperienze)
	8 PUNTI

	
	

	D5) Incarico di Funzione Strumentale inerenti la tematica
1 pt x ogni esperienza annuale (max 5 esperienze)
	5 PUNTI

	
	

	D6) Incarico di Referente progetti o laboratori sulle tematiche in oggetto, 1 pt x ogni esperienza (max 4 esperienze)
	4 PUNTI

	
	

	TOTALE PUNTI
	43
	
	





DATA										FIRMA
______________________						__________________________
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